СИЛЛАБУС

2025-2026 оқу жылының көктемгі семестрі

«6B03104-Халықаралық қатынастар», «6B02311-Халықаралық қатынастар және құқық саласындағы аударма», «6B04104-Әлемдік экономика», «6B04201-Халықаралық құқық» 

	Пәннің ID және атауы 
	Білім алушының өзіндік жұмысын 
(БӨЖ)


	Кредиттер саны
	Кредит-тердің

жалпы 

саны
	Оқытушының жетекшілігімен білім алушының өзіндік жұмысы 
(ОБӨЖ)



	
	
	Дәрістер (Д)
	Семинар сабақтар (ПС)
	Зерт. сабақтар (ЗС)
	
	

	88483 Әлеуметтану 
	4
 
	1.5
	0.5
	
	2
	6

	ПӘН ТУРАЛЫ АКАДЕМИЯЛЫҚ АҚПАРАТ

	Оқыту түрі
	Циклы,

компоненті
	Дәріс түрлері
	Семинар сабақтарының түрлері
	Қорытынды бақылаудың түрі мен платфомасы

	Офлайн


	О, МК
	Мәселелі, тәжірибеге бағытталған; 

Интерактивті дәрістер 
	Семинардың аралас формасы

(талдау, пікір-таластар, топтық жұмыстар)
	тестілеу

	Дәріскер (лер)
	Арын Дүйсенкүл Абызбекқызы, аға оқытушы
	

	e-mail:
	Aryn.d@mail.ru
	

	Телефоны:
	8 707 525 4330
	

	Ассистент (тер)
	Болат Жансая Болатқызы, оқытушы
	

	e-mail:
	bolat.zhansaya@list.ru
	

	Телефоны:
	8 775 943 7749
	



Курстың академиялық презентациясы
	Пәннің мақсаты
	*Оқытудың күтілетін нәтижелері  (ОН)
Пәнді оқыту нәтижесінде білім алушы қабілетті болады:
	ОН қол жеткізу индикаторлары (ЖИ) 
(әрбір ОН-ге кемінде 2 индикатор)

	оқу пәндерін қалыптастыратын ғылымның барлық салаларында пәндік білімдерді түсіндіру және түсіндіру қабілетін қалыптастыру. Әлеуметтану және әлеуметтанулық перспективалар, әлеуметтік құрылым; саясат нысаны, ұйымдық құрылым, институттар, құқықтық және ұйымдастырушылық нормалар жүйесі, саясаттың мазмұны, мақсаттары, құндылықтары; мәдениет ұғымы және мәні, мәдениет семиотикасы; жеке тұлға психологиясы, тұлғааралық қарым-қатынас психологиясы оқытылады..
	1-ОН.   Әлеуметтану ғылымының зерттеу ерекшеліктерін  айқындау  негізінде  зерттеулерді ұйымдастыруды және  алғашқы мәліметтерді жинау әдістерін еркін түрде қолдана білуді қалыптастыру;  
	1.1ЖИ – базалық  әлеуметтанулық категориялардың  мазмұны мен мәнін анықтау; 

1.2 ЖИ – әлеуметтанулық теорияларды түсіндіру;

1.3 ЖИ – әлеуметтанулық зерттеу түрлерінің, ақпараттарды жинау  әдістерінің мүмкіндіктерін сипаттау;

	
	2-ОН.  Қоғамның  әлеуметтік құрылымына қатысты нәтижелерді жинақтау  арқылы тұлға мен отбасының алатын орны мен әлеуметтену ерекшеліктерін   негіздеу; 


	2.1 ЖИ –  қоғамның таптық, кәсіби, аймақтық, демографиялық құрылымын жүйелеу;

2.2 ЖИ –  тұлғаның әлеуметтену ерекшеліктерін сипаттау;

2.3 ЖИ – отбасының әлеуметтік институт ретіндегі ролі мен маңызына көз жеткізу;  

	
	3-ОН.  Девиацияның қалыптасу жағдайларына талдау жасау  нәтижесінде  оларды реттестірудегі, қоғамдық сананы дамытудағы    әлеуметтік институттардың  маңызын көрсету;
	3.1 ЖИ –девиантты мінез-құлық түрлерін ажыратып көрсету; 

3.2 ЖИ – дін мен мәдениеттің  қоғамдағы ынтымақтастықты қалыптастырудағы ролін айқындау; 

3.3 ЖИ – этноәлеуметтенудің азаматтық қоғамдағы өзгерістерін саралау; 

	
	4-ОН.  Жаһандану жағдайындағы  теңсіздіктерді айқындау және ақпараттық қоғамның  олардың қалыптасуына әсеріне  әлеуметтанулық тұрғыдан қорытынды жасау;  


	4.1 ЖИ –   білімнің әлеуметтік теңсіздікке әсерін айқындау; 

4.2 ЖИ – маПС-медианың мүмкіндіктерін бағалау; 

4.3ЖИ – жаһандану концепцияларына талдау жасау;

	
	5-ОН.  Қоғамдағы модернизациялық өзгерістерге, урбанизация процесіне талдау жасау негізінде  олардың  халықтың әлеуметтік  денсаулығының сапалық көрсеткіштеріне әсерін бағалау;
	5.1 ЖИ –  халықтың физикалық және психикалық денсаулығының өлшемдерін дайындау; 

5.2 ЖИ – урбанизация процесінің жетістіктері мен проблемаларын  тұжырымдау; 

5.3 ЖИ – модернизациялық  және  инновациялық өзгерістерді  талқылау.

	Пререквизиттер
	99693 Ғылыми зерттеудің әдістері 

	Постреквизиттер
	492 Философия

	**Әдебиет және ресурстар
	1. Абдикерова Г.О. Әлеуметтану: оқу құралы - 2-бас., түз. - 242 б. – Aлмaты: Қaзaқ университеті, 2020. – 242б.

2. Биекенов К.У., Биекенова С.К., Кенжакимова Г.А. Социология. Оқу құралы. – Алматы: Эверо, 2016. – 584 б.
3. Бринкерхоф Д., Уейтс Р., Ортега С. Әлеуметтану негіздері.  9-бас. — Астана : «Ұлттық аударма бюросы» ҚҚ, 2018. — 454б.
4. Забирова А.Т. Қолданбалы әлеуметтану. Алматы, 2016
5. Кравченко А.И. Социология. Теоретические тренды и методологические сдвиги. 1-3 том, 2024.-2164 бет. 
6. Омарова А.Т., Дуйсенова С.М., Сарыбаева И.С., Амитов С.А. Әлеуметтанулық зерттеулердегі сандық және сапалық әдістер: оқу құралы. –Алматы: «Қазақ университеті», 2024
7. Ритцер Дж. Әлеуметтану теориясы. Учебник/Дж.Ритцер, Дж.Степницки; ауд.Абдирайымова Г.С.,  Абдикерова Г.О. және т.б., 2018. – 829б

8. Синглтон Р., Стрэйтс Б. Әлеуметтік зерттеу әдістері. Алматы: «Ұлттық аударма бюросы» ҚҚ., 2020. -816б.
9. Abdiraiymova G.S., Burkhanova D.K. Sociology of youth / Textbook. – Almaty: Qazaq university, 2016. – 98p. (Абдраимова Г.С., Бурханова Д.К. Соушлоджи оф яз / Текстбук. – Алматы: Казак Юниверсити, 2016. – 98 пи.)
Ғаламтор ресурстары:

http://www.worldvaluessurvey.org
http://elibrary.kaznu.kz/
https://openu.kz/kz/courses/filter?sortBy=DATE&categories[]=28 

	Пәннің 

академиялық 

саясаты 
	Пәннің академиялық саясаты әл-Фараби атындағы ҚазҰУ-дың Академиялық саясатымен және академиялық адалдық Саясатымен айқындалады. 

Құжаттар Univer ИЖ басты бетінде қолжетімді.

Ғылым мен білімнің интеграциясы. Студенттердің, магистранттардың және докторанттардың ғылыми-зерттеу жұмысы – бұл оқу үдерісінің тереңдетілуі. Ол тікелей кафедраларда, зертханаларда, университеттің ғылыми және жобалау бөлімшелерінде, студенттік ғылыми-техникалық бірлестіктерінде ұйымдастырылады. Білім берудің барлық деңгейлеріндегі білім алушылардың өзіндік жұмысы заманауи ғылыми-зерттеу және ақпараттық технологияларды қолдана отырып, жаңа білім алу негізінде зерттеу дағдылары мен құзыреттіліктерін дамытуға бағытталған. Зерттеу университетінің оқытушысы ғылыми-зерттеу қызметінің нәтижелерін дәрістер мен семинарлық (практикалық) сабақтар, зертханалық сабақтар тақырыбында, силлабустарда көрініс табатын және оқу сабақтары мен тапсырмалар тақырыптарының өзектілігіне жауап беретін ОБӨЗ, БӨЗ тапсырмаларына біріктіреді.

Сабаққа қатысуы. Әр тапсырманың мерзімі пән мазмұнын іске асыру күнтізбесінде (кестесінде) көрсетілген. Мерзімдерді сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі.
Академиялық адалдық. Практикалық/зертханалық сабақтар, БӨЖ білім алушының дербестігін, сыни ойлауын, шығармашылығын дамытады. Плагиат, жалғандық, шпаргалка пайдалану, тапсырмаларды орындаудың барлық кезеңдерінде көшіруге жол берілмейді. Теориялық оқыту кезеңінде және емтихандарда академиялық адалдықты сақтау негізгі саясаттардан басқа «Қорытынды бақылауды жүргізу Ережелері», «Ағымдағы оқу жылының күзгі/көктемгі семестрінің қорытынды бақылауын жүргізуге арналған Нұсқаулықтары», «Білім алушылардың тестілік құжаттарының көшіріліп алынуын тексеру туралы Ережесі» тәрізді құжаттармен регламенттеледі.
Инклюзивті білім берудің негізгі принциптері. Университеттің білім беру ортасы гендерлік, нәсілдік/этникалық тегіне, діни сенімдеріне, әлеуметтік-экономикалық мәртебесіне, студенттің физикалық денсаулығына және т.б. қарамастан, оқытушы тарапынан барлық білім алушыларға және білім алушылардың бір-біріне әрқашан қолдау мен тең қарым-қатынас болатын қауіпсіз орын ретінде ойластырылған. Барлық адамдар құрдастары мен курстастарының қолдауы мен достығына мұқтаж. Барлық студенттер үшін жетістікке жету, мүмкін емес нәрселерден гөрі не істей алатындығы болып табылады. Әртүрлілік өмірдің барлық жақтарын күшейтеді.

Барлық білім алушылар, әсіресе мүмкіндігі шектеулі жандар, телефон/e-mail  Aryn.d@mail.ru немесе MS Teams-тегі бейне байланыс арқылы https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3a7z-8lnwAWYoNTSSevQxFpUlqNF1ET9uPUphBWoU-RjE1%40thread.tacv2/%25D0%259E%25D0%25B1%25D1%2589%25D0%25B8%25D0%25B9?groupId=523a668c-7d85-4489-b332-28b97ac3092f&tenantId=1c990860-156b-4fd1-9ace-18000d4524ba кеңестік көмек ала алады..


	БІЛІМ БЕРУ, БІЛІМ АЛУ ЖӘНЕ БАҒАЛАНУ ТУРАЛЫ АҚПАРАТ

	Оқу жетістіктерін есептеудің баллдық-рейтингтік 

әріптік бағалау жүйесі 
	Бағалау әдістері 

	Баға 
	Баллдардың сандық баламасы
	% мәндегі баллдар 
	Дәстүрлі жүйедегі баға
	Критериалды бағалау – айқын әзірленген критерийлер негізінде оқытудың нақты қол жеткізілген нәтижелерін оқытудан күтілетін нәтижелерімен ара салмақтық процесі. Формативті және жиынтық бағалауға негізделген.
Формативті бағалау – күнделікті оқу қызметі барысында жүргізілетін бағалау түрі. Ағымдағы көрсеткіш болып табылады. Білім алушы мен оқытушы арасындағы жедел өзара байланысты қамтамасыз етеді. Білім алушының мүмкіндіктерін айқындауға, қиындықтарды анықтауға, ең жақсы нәтижелерге қол жеткізуге көмектесуге, оқытушының білім беру процесін уақтылы түзетуге мүмкіндік береді. Дәрістер, семинарлар, практикалық сабақтар (пікірталастар, викториналар, жарыссөздер, дөңгелек үстелдер, зертханалық жұмыстар және т.б.) кезінде тапсырмалардың орындалуы, аудиториядағы жұмыс белсенділігі бағаланады. Алынған білім мен құзыреттілік бағаланады.
Жиынтық бағалау – пән бағдарламасына сәйкес бөлімді зерделеу аяқталғаннан кейін жүргізілетін бағалау түрі. БӨЖ орындаған кезде семестр ішінде 3-4 рет өткізіледі. Бұл оқытудан күтілетін нәтижелерін игеруді дескрипторлармен арақатынаста бағалау. Белгілі бір кезеңдегі пәнді меңгеру деңгейін анықтауға және тіркеуге мүмкіндік береді. Оқу нәтижелері бағаланады.

	A
	4,0
	95-100
	Өте жақсы
	

	A-
	3,67
	90-94
	
	

	B+
	3,33
	85-89
	Жақсы 
	

	B
	3,0
	80-84
	
	Формативті және жиынтық бағалау

	% мәндегі баллдар
.

	B-
	2,67
	75-79
	
	Дәрістердегі белсенділік
	5

	C+
	2,33
	70-74
	
	Практикалық сабақтарда жұмыс істеуі
	20

	C
	2,0
	65-69
	Қанағаттанарлық 
	Өзіндік жұмысы                                      
	25

	C-
	1,67
	60-64
	
	Жобалық және шығармашылық қызметі
	10

	D+
	1,33
	55-59
	
	Қорытынды бақылау (емтихан)                                                          
	40

	D
	1,0
	50-54
	
	ЖИЫНТЫҒЫ                                      
	100 

	FX
	0.5
	25-49
	Қанағаттанарлықсыз
	
	

	F
	0
	0-24
	
	
	


Оқу курсының мазмұнын іске асыру күнтізбесі (кестесі). Оқытудың және білім берудің әдістері

	Апта
	Тақырып атауы
	Сағат саны
	Макс.

балл**

	Модуль 1 Әлеуметтану ғылымы және оның зерттеу ерекшеліктері 

	1
	Д 1. Әлеуметтану ғылымының зерттеу аясы
	1
	

	2
	Д 2. Әлеуметтану теорияларына кіріспе
	1
	

	
	ОБӨЖ 1. БӨЖ 1 орындау бойынша кеңес беру
	
	

	3
	Д 3. Әлеуметтік құрылым және қоғамның әлеуметтік стратификациясы
	1
	

	
	ОБӨЖ 2. БӨЖ 1 орындау бойынша кеңес беру
	
	

	4
	Д 4. Әлеуметтанулық зерттеулер
	1
	

	
	БӨЖ 1. Әр түрлі әлеуметтанулық мектептердің, ағымдардың, теориялық бағыттардың, негізгі идеяларын, өкілдері мен олардың басты еңбектерін визуалды түрде жүйелеңіз (Жеке жұмыс. Mind Mapping)
	
	25

	5
	Д 5. Әлеуметтену және бірегейлік
	1
	

	
	СС 1. Әлеуметтанулық теориялардың даму кезеңдерін талдау
Теориялық және қолданбалы әлеуметтану. Қоғамның әлеуметтік құрылымы. Әлеуметтік теңсіздік және стратификация. Әлеуметтанулық зерттеудің сандық және сапалық әдістері
	
	25

	Модуль 2 Отбасы, әлеуметтік бақылау және этноәлеуметтану

	6
	Д 6. Отбасы және қазіргі заман
	1
	

	
	ОБӨЖ 3. БӨЖ 2 орындау бойынша кеңес беру
	
	

	7
	Д 7. Девиантты мінез-құлық және әлеуметтік бақылау
	1
	

	
	СС 2. Әлеуметтену ұғымы және оның түрлері мен кезеңдері. Отбасы әлеуметтануының зерттеу аясы. Нақты бір отбасылық проблеманы алып, дәптерге фишбоун сызбасын сызу арқылы талдау (Жеке жұмыс)
	1
	25

	
	БӨЖ 2. «Отбасы мәртебесінің баланың әлеуметтенуіне әсері» тақырыбына эссе жазыңыз (Жеке жұмыс. Эссе)
	
	25

	8
	Д 8. Дін, мәдениет және қоғам
	1
	

	
	ОБӨЖ 4. БӨЖ 3 орындау бойынша кеңес беру
	
	

	Аралық бақылау 1
	
	100

	9
	Д 9.  Этнос және ұлт әлеуметтануы
	1
	

	
	СС 3. Девиантты мінез-құлық әлеуметтануы. Әлеуметтік бақылау түрлері. Дін және мәдениет: өзекті мәселелер. Қоғамдағы этникалық топтар: әлеуметтанулық зерттеулер.
	1
	15

	10
	Д 10. Білім және әлеуметтік теңсіздік
	1
	

	
	БӨЖ 3. Қазіргі Қазақстандағы ұлтаралық қатынастардың ерекшеліктері (Топтық жұмыс. Презентация)
	
	25

	Модуль 3 Жаһандану және цифрлық қоғам

	11
	Д 11. Масс-медиа, технологиялар және қоғам
	1
	

	
	СС 4. Қазіргі заманғы білім берудің өзекті мәселелері. Бұқаралық ақпарат пен бұқаралық коммуникация, қазіргі заманғы цифрлық технологиялардың адамның күнделікті өміріне әсері (Пікір-талас)
	1
	15

	
	ОБӨЖ 5. БӨЖ 4  орындау бойынша кеңес беру
	
	

	12
	Д 12. Экономика әлеуметтануы, жаһандану және еңбек
	1
	

	
	ОБӨЖ 6. БӨЖ 4  орындау бойынша кеңес беру
	
	

	13
	Д 13. Халық, урбанизация және қоғамдық қозғалыстар 
	1
	

	
	СС 5. Миграция және урбанизация. Цифрлық технологиялар мен әлеуметтік өзара әрекет. Экономикалық және еңбек әлеуметтануы (Өзекті мәселені фишбоун әдісі арқылы талдау)
	1
	20

	
	БӨЖ 4. Қоғамдық қозғалыстар, наразылық және адамдардың ой-санасы (Топтық жұмыс. Бейнеролик дайындау)
	
	25

	14
	Д 14. Денсаулық және медицина
	1
	

	15
	Д 15. Әлеуметтік өзгерістер: жаңа әлеуметтанулық пікір-таластар
	1
	

	    Аралық бақылау 2
	
	100
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